REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SILVA
JARDIM - IPSJ

CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, resolve através do consenso de seus Conselheiros,
aprovar o presente Regimento Interno, adaptando-se conforme legislacdo em
vigor, que terd a seguinte redagao.

CAPITULO |

DA DENOMINACAO E DA COMPETENCIA

Art. 1° — O Conselho Fiscal — CONFIS do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Silva Jardim — IPSJ, regido pela Lei
Municipal n® 1744, de 05 de maio de 2018, é o 6rgéo de fiscalizacdo do IPSJ,
cabendozelar pela sua gestdo econémico-financeira.

Paragrafo unico — O Conselho fiscal reger-se-a pelo presente Regimento
Interno, observadas as normas e disposicao fixadas em Lei.

Art. 2° — Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar e emitir parecer sobre as contas apuradas nos balancetes;

Il — dar parecer sobre o balango anual, contas e atos da Geréncia
Executiva, bem como sobre o cumprimento do plano de custeio e coeréncia dos
resultados da avaliacdo atuarial, inclusive em relacdo as hipoteses
apresentadas;

[l — examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do IPSJ;

IV — lavrar, em livro de atas e pareceres, 0s resultados dos exames
procedidos;

V — relatar, ao Conselho Deliberativo, as irregularidades eventualmente
apuradas, sugerindo medidas saneadoras;

VI — solicitar, motivadamente, ao Conselho Deliberativo, a contratagéo de
assessoramento de técnico ou empresa especializada, sem prejuizo do controle
de contas externo;

VIl — fiscalizar os atos dos Administradores e verificar o cumprimento dos
seus deveres legais e estatutarios;

VIl — manifestar-se sobre assuntos que lhe forem encaminhados pela
Geréncia-Executiva ou pelo Conselho de Deliberativo.

CAPITULOII
DA CONSTITUICAO

Art. 3° — O CONFIS sera composto por 07 (sete) membros efetivos e
respectivos suplentes, dentre os segurados do IPSJ, escolhidos da seguinte



forma:

| — 02 (dois) representantes do Poder Executivo, indicados e nomeados

pelo Chefe do Poder Executivo;
Il — 03 (trés) representantes dos servidores ativos e inativos, indicados pela
Entidade de Classe e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo;

Il — 01 (um) representante do Poder Legislativo, indicado pelo Chefe do
Poder Legislativo e nomeado pelo Chefe do Poder Executivo.

81°—-0Os membros a que se referem 0s incisos deste artigo deveréo
ser, preferencialmente, servidores que tenham conhecimento nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo ou de auditoria.

§2° — O mandato dos conselheiros sera de 04 (quatro) anos, possibilitada a

reconducao.
83° — Nao podera ser escolhido como membro do CONFIS o servidor:
a) lotado no IPSJ;
b) que tenha sofrido condenagao criminal ou incidido em alguma das
demais situacOes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do
art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, observados
0s critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar.
84° — Na primeira reunido apoés a constituicdo do CONFIS, serdo eleitos,
entre 0s membros titulares, e por maioria qualificada (dois tercos) dos votos, o
Presidente do Conselho, Presidente Substituto e Secretario.

85° — O Presidente do Conselho tera voto de qualidade.

86° — O Presidente Substituto, que atuard nos casos de auséncia ou
impedimento temporario do Presidente do Conselho, quando nas fung¢bes de
substituto, tera voto de qualidade.

§7° — Ficando vaga a Presidéncia do CONFIS, cabera aos Conselheiros

em exercicio eleger, nos moldes do 84°, aquele que preencherd o cargo até a
conclusao do mandato.

88° — No caso de auséncia ou impedimento temporéario de membro efetivo

do CONFIS, este sera substituido por seu suplente.

89° — No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do CONFIS, o

respectivo suplente assumira o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo ao
Poder ou Entidade de Classe ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, indicar
novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

810 — Sera automaticamente destituido do mandato o membro que deixar

de comparecer, injustificadamente, a 03 (trés) reunibes consecutivas ou 05
(cinco) alternadas.

Art. 4° — Ocorre a vacancia de membro do Conselho Fiscal:

| — pela perda de mandato de Conselheiro que, sem justa motivacéao, faltar
a 03 (trés) sessbes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas;

Il — pela perda de mandato por infracdo a este Regimento;

Il — pelo desligamento do quadro de servidores municipais;

IV — por impedimento legal,

V — pela rendncia.

Paragrafo Unico. O Conselheiro tera seu mandato cassado pelo Conselho



Fiscal, nas hipoteses dos incisos I, Il e IV, onde, em seu lugar, assumira seu
suplente.

Art. 5° — O procedimento a ser adotado nos casos de vacancia sera o
seguinte:

| — Nas hipéteses previstas neste Regulamento, o Conselho comunicara
imediatamente ao Conselheiro faltoso sobre a vacéncia do cargo, concedendo-lhe
o prazo de 10 (dez) dias para apresentar defesa,;

I — Na primeira reunido subsequente ou em reunido extraordinaria
convocada paratal ato, o Conselho apreciara a defesa, se apresentada, decidindo,
por maioria simples, pela vacancia ou ndo do cargo;

Il — O Presidente do Conselho designara o suplente para assumir o cargo
até a conclusao do mandato.

Art. 6° — Sao consideradas justificativas para auséncia de Conselheiro:

| — auséncias motivadas pelo exercicio profissional enquanto servidor
publico;

Il — demais casos previstos no Estatuto dos Servidores;

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO
Secéo |
Da ordem dos Trabalhos, da Discusséao e da Votacao

Art. 7° — O CONFIS reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente, ou
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por, no minimo
04 (quatro) Conselheiros. (Alterado por Deliberacdo em 31/01/2025).

(Redagao original — “O CONFIS reunir-se-4, ordinariamente, mensalmente, ou extraordinariamente, quando
convocado por seu Presidente ou por, no minimo 04 (quatro) Conselheiros”.)

Paragrafo unico — Os Conselheiros serdo convocados por escrito ou por
meio eletrbnico para as reunifes extraordinarias, pelo Presidente, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, indicando a pauta que motivou
a convocacao extraordinaria.

Art. 8° — O quérum minimo para a instalacdo do Conselho e para as
deliberacdes e resolucdes sera de 04 (quatro) Conselheiros, incluso o Presidente
Ou seu substituto.

Paragrafo Unico. Aberta a reunido e ndo havendo quorum minimo previsto
no caput deste artigo, o Presidente aguardara a existéncia do niamero legal, pelo
prazo minimo de 30 (trinta) minutos, e, findo prazo, sem que isso se verifique,
sera a reunido encerrada.

Art. 9° — O CONFIS terd a sua disposicdo a seguinte estrutura de apoio
minima, a ser disponibilizada pelo IPSJ:
| — local para as reunides presenciais, que podera ser fora da sede do



IPSJ, em casos excepcionais e justificados, desde que comunicado aos
membros com antecedéncia prévia de 2 (dois) dias Uteis;

Il — computador com impressora;

Il — todo os suprimentos necessarios para a realizacao das reunides do
Conselho.

Art. 10 — As reunifes do CONFIS, salvo de carater extraordinario, compor-
se-ao de:

| — expediente:

a) leitura e aprovacao da ata da reunido anterior;

b) leitura da correspondéncia;

C) outros assuntos de carater geral e interesse do Conselho.

Il — ordem do dia, abrangendo apresentacéo, discussédo e votacdo dos

assuntos em pauta.

Paragrafo unico — Excepcionalmente, o Presidente poderd determinar o
adiamento para a reunido seguinte, seja ela ordinaria ou extraordinaria, a
discussdo ou a decisdo sobre qualquer matéria constante da pauta, nas
seguintes hipoteses:

| — quando a decisdao sobre a matéria em pauta depender de parecer
técnico ou juridico;

Il — quando qualquer um dos Conselheiros solicitar vista de processo em
pauta, para melhor exame da questao, e a solicitacdo for aprovada pela maioria
simples dos Conselheiros.

Art. 11 — Na ultima reunido do exercicio seré apresentado para aprovagao
o Plano de Trabalho para o exercicio seguinte.

Paragrafo unico — O Plano de Trabalho conter4 as diretrizes da
documentacdo minima a ser enviada para o CONFIS pela Geréncia Executiva
para analise no periodo e a previsdo das reunifes ordinérias.

Art. 12 — A reunido prevista no art. 3°, 84° deste Regimento sera presidida
pelo Presidente anterior, na sua auséncia pelo substituto, e na auséncia do
substituto, pelo Conselheiro mais velho presente.

Art. 13 — Sempre que o0 assunto exigir, o Presidente, por sua iniciativa ou
arequerimento de qualquer Conselheiro, podera convidar especialista ou pessoa
habilitada para prestar informacfes especificas ou complementares
consideradas necessérias ou imprescindiveis a compreensdo da matéria em
exame.

Paragrafo unico — Caso a especialidade necessite de contratacdo de
técnico ou empresa, sera comunicada a necessidade ao Conselho Deliberativo,
indicando a extrema relevancia, a viabilidade da contratagéo e os diferenciais
gue agregardo a gestao.

Art. 14 — Poderdao patrticipar das reunides:



| — a convite do Conselho, os citados no artigo anterior;

Il — os suplentes dos Conselheiros, sem direito a voto, independente de
convite do Conselho;

Il —todos os segurados do IPSJ, sem direito a voto.

81° — Os patrticipantes citados nos incisos Il e Ill ndo poderao participar da
discussdo, da decisdo ou pronunciar-se sobre qualquer matéria prevista na
reuniao.

82° — Em caso de descumprimento do disposto no paragrafo anterior, o
Conselho podera dar prosseguimento a reunido, impedindo o participante
inconveniente de permanecer no local.

83° — O suplente que participar na forma deste artigo e descumprir o 81°
estara sujeito as penalidades previstas no art. 24 deste Regimento.

Art. 15 — As decisdes do CONFIS sao tomadas por maioria simples de
votos favoraveis, sendo sua votagdo nominal e aberta.

Paragrafo anico — Os Conselheiros suplentes votardo somente quando
estiverem substituindo seus respectivos titulares.

Art. 16 — Todas as deliberacdes e discussdes deverao ser registradas em
ata.

Art. 17 — Além das deliberacbe e discussdes, as atas conterdo,
obrigatoriamente:

| — 0 nimero da ata;

Il — a data e o local da reunido;

[l — o horério de inicio;

IV — 0 nome dos Conselheiros presentes;

V — a eventual justificativa dos Conselheiros ausentes em reunides, e sua
aceitacado ou nao pelos Conselheiros presentes;

VI — a assinatura de todos os conselheiros presentes.

81° — As atas serdo numeradas em ordem cronoldgica, reiniciando-se a
numeracao a cada inicio de exercicio.

§2° — A auséncia de apresentacao de justificativa e o registro em ata na
reuniao posterior, quanto a eventual auséncia de conselheiro, sera considerada
como falta injustificada, salvo por motivo de doencga, for¢ca maior ou caso fortuito
demonstrado a qualquer tempo pelo Conselheiro ausente.

83° — As atas serdo publicadas no site do IPSJ.

Art. 18 — O CONFIS reexaminard suas decisdes, quando solicitado pela
Presidéncia do IPSJ ou pelo Conselho Deliberativo, a vista de novos elementos.

Secéo
Das Deliberagcdes, das Competéncias e dos Deveres

Art. 19 — Em caso de irregularidades na aplicacao dos recursos do IPSJ,
o CONFIS comunicara os fatos aos seguintes agentes publicos, para que sejam



tomadas as providéncias necessérias:
| — Geréncia Executiva do IPSJ;
Il — Conselho Deliberativo;
Ill — Sistema de Controle Interno responsavel,

IV — Prefeito;
V — Ministério Publico e Tribunal de Contas do Estado.
Paradgrafo Unico — O CONFIS solicitardA o pronunciamento da

autoridade comunicada.

Art. 20 — Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

| — dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

Il — convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

IIl — designar conselheiro para tarefa de exame especifico;

IV — encaminhar ao Conselho Deliberativo parecer sobre as contas
anuais do IPSJ, emitidos pelo Conselho Fiscal;

V —representar o CONFIS;

VI — convocar os suplentes dos Conselheiros, nos casos de impedimento
ou vacancia;

VII — praticar os demais atos atribuidos pela legislacdo pertinente e por
este Regimento.

Art. 21 — Compete ao Secretario do Conselho Fiscal:

| — secretariar as reunides do Conselho, garantindo o registro dos debates
e votacdes sobre os temas discutidos, elaborando as respectivas atas;

Il — submeter a despacho e assinatura do Presidente, o expediente e
documentos que devam ser por ele assinados;

IIl — dar conhecimento de todo o expediente, convocacdes e documentos
de interesse dos membros do CONFIS;

IV — zelar pela documentagao do Conselho;

V — desempenhar as tarefas inerentes a funcao;

Paragrafo tunico — No caso de auséncia do Secretario, cabe ao Presidente
indicar o substituto entre os presentes, titular ou suplente.

Art. 22 — Compete aos membros do Conselho Fiscal:

| — comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il — convocar reunido extraordinaria,;

[l — participar das discussoes e votagoes;

IV — estudar nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem
distribuidas pelo Presidente do Conselho;

V — sugerir normas e procedimentos para o bom funcionamento do
Conselho;

VI —tratar as informagdes com confidencialidade quando abordarem temas
de interesse estratégico ou que possam comprometer ou expor a imagem do IPSJ;

VIl — desempenhar outras atribui¢cdes pertinentes ao Conselho;

VIII — auxiliar os servigos de secretaria.



Art. 23 — S&o deveres dos Conselheiros, além do cumprimento deste
Regimento, proceder eticamente, manter conduta apropriada e acatar as
decisbes do colegiado.

Paragrafo Unico — E vedado a qualquer dos Conselheiros agir
individualmente em nome do Conselho, excetuadas as atividades
representativas exercidas pelo Presidente ou outro membro designado.

Secéo Il
Das Sancdes

Art. 24 — O ndo cumprimento do artigo anterior por qualquer um dos
Conselheiros acarretara as seguintes sanc¢fes, de acordo com a decisdo do
colegiado:

| — suspensao de 02 (duas) reunides consecutivas;

Il — proibicbes do acesso as reunides e documentos do CONFIS no
periodo de vigéncia da suspensao;

Il — perda de mandato, em caso de reincidéncia da infracao.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 — O presente Regimento Interno somente podera ser alterado pelo
Conselho Fiscal por deliberacéo e aprovacao por maioria qualificada (dois tercos)
do Conselho.

Paragrafo Unico — As alteracdes aprovadas serdo, posteriormente,
comunicadas a Geréncia Executiva e ao Setor Juridico.

Art. 26 — Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente
Regimento Interno serdo solucionados por deliberacdo do Conselho, com
possibilidade de auxilio do Setor Juridico, em qualquer de suas reunides, por
maioria simples de seus membros.

Art. 27 — O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua
aprovacao.
Silva Jardim, 26 de abril de 2024.
Conselheiros:

Otavio Soares de Oliveira Filho
Elis Regina do Colto Leitdo Batista

Regina da Silveira Santiago
Nely Antunes Viana da Costa

Vinicius Valviesse de Moura Souza



